Municipalidad de 1a Molina

RESOLUCION DE ALCALDIA N° i 17 2022/MDLM

La Molina, g 1 SEP. 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

YISTO:; ¢l Memordandum N° 1386-2022-MDLM-GM, de fecha 01 de setiembre del
2022, mediante el cual la Gerencia Municipal comunica que, de acuerde a la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI
- Rendicidén de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestidn, aprobada mediante la Resolucién de Contraloria
N° 267-2022-CG, es necesario cumplir con la designacién del Funcionario Responsable; y, con respecto a la
sexta disposicion complementaria fransitoria de la directiva antes mencionada, recomienda reconformar como
Equipe de Tramsferencia del Titular Saliente - ETTS, a fin de que la Entidad cumpla con las acciones y
obligaciones derivadas de la normativa citada; ante lo cual, solicita la coordinacion para la emisién del acto
administrativo en cumplimiento de las obligaciones del Titular de la Entidad establecidas en la precitada
Directiva;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién de Alcaldfa N° 001-2022/MDLM, de fecha 05 de enero
del 2022, en atencidén a lo dispuesto por la Directiva N° 008-2018-CG/GTN, aprobada mediante ]a Resolucién de
Contraloria N® 348-2018-C(G, se designé como responsable del Grupo de Trabajo — Transferencia de la Gestion
Administrativa de Ia Municipalidad Distrital de La Molina;

Que, mediante la Resolucién de Gerencia Municipal N° 001-2022-GM, de fecha 10 de
enero del 2022, la Gerencia Municipal, en atencion a lo dispuesto en la Ley N° 30204, la Directiva N° 008-2018-
CG/GTN y la Resolucion de Alcaldia N° 033-2019-MDLM, designé al Grupo de Trabajo -- Autoridad Saliente
para la Comisidn de Transferencia de la Gestion Administrativa de la Municipalidad Distrital de La Molina por
termino regular del Periodo de Gestion Edil 2019 —2022;

Que, mediante el Memordandum N° 1386-2022-MDLM-GM, de fecha 01 de setiembre
del 2022, 1a Gerencia Municipal comunica que, de acuerdo a la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI - Rendicién
de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion, aprobada mediante ia Resolucién de Contralorfa N° 267-
2022-CG, es necesario cumplir con la designacion del Funcionario Responsable; vy, con respecto a la sexta
disposicién complementaria transitoria de la directiva antes mencionada, recomienda reconformar como Equipo
de Transferencia del Titular Saliente - ETTS, a fin de que la Entidad cumpla con las acciones y obligaciones
derivadas de la normativa citada; ante lo cual, solicita la coordinacion para la emision del acto adminisirativo en
cumplimiento de las obligaciones del Titular de la Entidad establecidas en la precitada Directiva;

Que, el articulo 194° de 1a Constitucion Politica del Perdt modificado por el articulo
tnico de la Ley N°® 30303, establece que, fas municipalidades son 6rganos de gobiemo local, con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto
en el articulo IT det Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972 vy, que dicha
autonomia radica en la faculfad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al
ordenamiento juridico; sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia, porque tal y

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades —
Ley N° 27972, establece que, los gobiernos locales estdn sujetos a las Leyes y disposiciones que de manera
general y de conformidad con la Constitucién Politica del Perti, regulan las actividades y funcionamiento del
sector publico; asi como a las normas téenicas referidas a los servicios y bienes piblicos, v a los sistemas
administrativos del Estado, que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio. Las
competencias v funciones especificas municipales se cumplen en armonfa con las politicas y planes nacionales,
regionales y locales de desarrollo; :

Que, la Ley N° 30204 - Ley que Regula la Transferencia de la Gestién Administrativa
de Gobiemos Regionales y Gobiemos Locales, en su articulo 1° sefiala que la misma tiene por objeto regular el
proceso de transferencia de gestion efectuado entre administraciones regionales o locales sucesivas; asimismo,
- establece en su articulo 2° que, el proceso de transferencia de la gestién administrativa se organiza con la
" finalidad de facilitar la continuidad del servicio que se presta y se rinda cuentas, atendiendo a principios de
. transparencia y servicio al ciudadane;
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Que, mediante la Resolucién de Contralorfa N° 267-2022-CG, emitida por la
Contralorfa General de la Republica, se aprobé la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI - Rendicién de Cuentas de
Titulares y Transferencia de Gestién, cuya finalidad es establecer el marco normativo que regule las
disposiciones para el desarrollo de los procesos de Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion
en condiciones que garanticen la transparencia de los resultados de fa gestion y del uso de los recursos publicos y
bienes de} Estado, la continuidad de la prestacién de los servicios publicos, asi como, el gjercicio del control
social de la gestion piblica, en beneficio de la poblacion; finalmente, mediante la Resolucion antes mencionada,
se deja sin efecto la Resolucién de Contraloria N° 348-2018-CG, que aprobé la Directiva N° 008-2018-CG/GTN
"Iransferencia de la Gestién Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiemos Locales;

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso a) del subnumeral 6.4.1, del numeral 6.4
del punto 6 de la Directiva N° 016-2022-CG/PREV] - Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de
Gestién, aprobada mediante Ia Resolucién de Contralorfa N° 267-2022-CG, es obligacion del Titular Saliente el
conformar ¢ instalar el Equipo de Transferencia del Titular Saliente, designando a sus integrantes y responsable
mediante documento;

Que, de acuerdo al inciso a) del subnumeral 7.2.2, del numeral 7.2 del punto 7 de fa
Directiva N° 016-2022-CG/PREVL, ¢l Titular Saliente conforma el Equipo de Transferencia del Titular Saliente,
mediante documento firmado, designando al Funcionario Responsable y los integrantes del Equipo de
Transferencia del Titular Saliente, de acuerdo a o sefialado en el numeral 6 del Glosario de Términos {Anexo N°
1) de Ia Directiva antes citada; y, ¢l Equipo de Transferencia del Titular Saliente, es conformado por la Entidad
cuyo titular ha cesado;

Que, de acuerdo al numeral 8 del Anexo N° 1 - Glosario de Términos, de la Directiva
N 016-2022-CG/PREVI — Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestidn, aprobada mediante la
Resolucién de Contratoria N° 267-2022-CG, en el caso especifico de los gobiernos locales, el rol de Funcionario
Responsable recae en el Gerente Municipal, quien supervisa los procesos de Rendicion de Cuentas de Titulares y
Transferencia de Gestién y dirige el Equipo de Transferencia del Titular Saliente, liderando el desarrollo de sus

~actividades;
/ Que, de acuerdo al numeral 6 del Anexo N° 1 - Glosario de Términos, de la Directiva
% N° 016-2022-CG/PREVI — Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion, aprobada mediante la
Resolucion de Contralorfa N° 267-2022-CG, el Equipo de Transferencia del Titular Saliente es el drgano
conformado y supervisado por el Titular Saliente para el proceso de Transferencia de Gestién, conformado como
minimo por tres (3) funcionarios o servidores piblicos de la Entidad, bajo cualquier régimen laboral, contractual
o de cualquier otra naturaleza; v, este Equipo es conformado por el Funcionario Responsable, quien lo dirige;

Que, en la Sexta Disposicién Complementaria y Transitoria de la Directiva 016-2022-
CG/PREVI - Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gesti6n, aprobada mediante la Resolucién de
Contraloria N° 267-2022-CG, se sefiala que, la conformacion del Grupo de Trabajo realizado antes de la entrada
en vigencia de la Directiva antes mencionada, en el marco de lo dispuesto en la Directiva N° 008-2018-CG/GTN
_ "Transferencia de la Gestién Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”, debe ser
ratificada mediante documento o en su defecto reconforman el mismo, adoptando la denominacién de ETIS
conforme a lo dispuesto en la Directiva vigente;

Que, en atencién a lo sefialado en los considerandos precedentes y lo solicitado y
recomendado por la Gerencia Municipal, resulta necesaria la emisién del acto administrativo, designando al
Responsable del Equipo de Transferencia del Titular Saliente, designacién que debe recaer en la Gerente
Municipal; asi como, Ia reconformacion del mismo, conforme a la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI -
Rendicién de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion, que debe recaer en un minimo de tres (3)
funcionarios o servidores publicos de la Entidad, bajo cualquier régimen laboral, contractual o de cualquier otra
naturaleza; y, este Equipo también es conformado por el Funcionario Responsable antes menctonado;

Estando a lo expuesto, en uso de la facultad contenida en el articulo 20° mimeral 6) de
la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, el inciso a) del subpumeral 6.4.1, del numeral 6.4 del punto
6, el inciso a) del subnumeral 7.2.2, del numeral 7.2 del punto 7 de Ia Directiva N° 016-2022-CG/PREVI y con
el visto de la Gerencia Municipal y de la Gerencia de Asesoria Juridica;

...
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR como Responsable del Equipo de Transferencia del
Titular Saliente, de la Municipalidad Distrital de La Molina para el proceso de Transferencia de Gestidn por
Periodo Definido del Periodo de Gestién Edil 2019 — 2022 a Ta Gerente Municipal PERU LUZMERIDA INGA
ZAPATA, de conformidad con lo establecido en la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI - Rendicion de Cuentas
de Titulares y Transferencia de Gestion, aprobada mediante la Resolucion de Confratorfa N° 267-2022-CG:

Articulo. Segundo.- RECONFORMAR el Bquipo de Transferencia del Titular
Saliente, de la Municipalidad Distrital de La Molina para el proceso de Transferencia de Gestién por Periodo
Definido del Periodo de Gestién Edil 2019 - 2022, de acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 016-2022-
CG/PREVI - Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestién, aprobada mediante la Resolucion de
Contraloria N° 267-2022-CG, el cual estard integrado de la siguiente manera:

-  PERU LUZMERIDA INGA ZAPATA — Responsable
Gerente Municipal

- GUILLERMO NAPOLEON NUE OLAZABAL - Integrante
Gerente de Administracién y Finanzas

- JULIO JOSE ARTURO MORALES LOYOLA - Integrante
Gerente Planeamiento, Presupuesto y Desarrolio Institucional — D.T.

- MARTHA ORIETA FIDEL SMOLL - Integrante
Gerente de Desarrollo Sostenible y Servicios a Ia Ciudad

- RUBEN EDGAR SEGURA DE LA PENA — Integrante
Gerente de Desarrollo Urbano

- FRANCISCO MANUEL HILARIO FALCON - Integrante
Gerente de Tecnologias de Informacion.

‘ Articulo Tercero.- ENCARGAR al Responsable designado en ¢l articulo primero ¥
% al Equipo de Transferencia del Titular Saliente, reconformado en el articulo segundo, el cumplimiento estricto de
las obligaciones sefialadas en la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI - Rendicion de Cuentas de Titulares y
Transferencia de Gestién, aprobada mediante Ia Resolucién de Contralorfa N° 267-2022-CG, asi como las demas
disposiciones sobre la materia, para lo cual, todos los funcionarios de la Entidad, deberdn dar todas las
facilidades para el cumplimiento de lo establecido en la Directiva antes mencionada y la normativa kegal vigente
aplicable.

Articulo Cuarto.- DEJAR sin efecto toda disposicién administrativa que se oponga a
la presente Resolucién de Alcaldig.

ArtiC}ll info.- ENCARGAR a la Gere% de Tecrologias de Informacion, la
publicacion de la presente Resol!uc Gf de Alcaldia en el Portal Instituciondl www.munjmolina.gob.pe.
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